Evaluace a autoevaluace Cirkevniho gymnazia sv. Vorsily

Cil Indikatory Nastroj Cetnost Zpracovava
Soulad SVP a RVP R
Q R
g Hodnoceni hodin, znalosti a R
=] Hodnoceni Uroven ped. a vych. dovednosti zaka a dal$i nastroje, které | Zprava CSI, zprava zfizovatele. Skola neovlivni
© nezavisly | procesu, plnéni cild SVP. pouziva CSI a zfizovatel...
I.I>J mi Personalni obsazeni R, ZR
vnéjsimi Managenent
hodnotiteli Hospodareni Auditor 1x za dva roky E
Odborné oblasti — revize Revizni zpravy odbornych firem Revize dle planu THP, SK
BOZP, PO apod.
Hodnoceni urovné prace CSl|, zfizovatel, biskupstvi R
feditele
Uroveri vé&domosti a dovednosti Vysledky testu Testy a pis. prace, SCIO, nar. kazdoro¢né R, ZR, TU
srovnavaci testy, maturity apod.
Komplexni rozbor marketingu Demograficky vyvoj, prostfedi, Vnitini audit, SWOT analyza 1x za dva roky R
)] konkurence, apod.
8 Pusobeni $koly navenek, klima a kultura vztaht Dotazniky pro pedagogy, studenty, 1x za dva roky R, THP
=) zfizovatele resp. rodi¢e
(_g Vyhodnoceni planu prace a rozvoje Koncepéni prace VZ, dotazniky, SCIO,... 1x za rok R
Skoly
8 Sponzoring MnozZstvi ziskanych prostfedku, granty Vedeni prehledu 1x za rok E ]
"5' P-R vylepSovat obraz CG, Vedeni prehledu 1x za rok SEKR, ZR
< ziskat studenty
VZ - a) ¢ast tykajici se vzdélavani
Zhodnoceni prace $koly ve $kolnim roce , plnéni ciltt SVP. b) ¢ast ekonomicka 1x za rok R
Hospitace, pohovory s ped.,
Uroveti ped. procesu Pfiprava a prtibéh ped. procesu kontroly pisemnych praci a 1x za rok ZR
dokumentace,DVPP
PInéni programu osobnostniho rdstu Dotazniky, ankety apod. 1x za rok
Uroveti vychovného procesu studenta VP
Prehledy Uuspésnosti absolventu, 1x za rok
Uspésnost absolventt sledovani v dal$im studiu VP
prehled vysledku soutézi, studijni
Talentovani studenti Mimoskolni prace, uspésnost v uspéchy 1x za rok VP, PPK
soutézich
Uroven dovednosti a védomosti Vysledky testt Testy SCIO apod., jejich kritika 1x za rok VP, PPK, ZR,R
pedagogickymi pracovniky
Vychovné problemy Neomluvena abs.
Sikana Prehledy jednotlivych socialné 1x za rok VP
Navykové latky patologickych jev(, prevence
Nasili a agresivita
Netolerance
Skola pohledem primana Identifikace primand s cili a metodami Dotaznikové Setfeni, rozhovor 1x za rok TU primy
vychova a vzdélavani
Mimoskolni akce, program Vicedenni Skolni akce, orientacni dny, | Prehledy aktivit a nabidek, VZ, 1x za rok VP, Spiritual
osobnostniho ristu vodacké kurzy, lyz. kurzy apod. zprava o ¢innosti $kolniho klubu
Zpravy z jednotlivych akci po skonceni akce VP, Spiritual

Legenda: R - feditel, TU — tfidni ucitel, PPK — pfedseda ptedmétové komise, VP — vychovny poradce, Spiritual — duchovni uvolnény biskupstvim pro CG, CG — Cirkevni gymnazium sv. Vorsily,
P-R — vnéjsi vztahy,ZR — zastupce feditele, THP — technicko hospodaisky pracovnik,E - ekonom, VZ — vyroéni zprava CG, DVPP — dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku.
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